DAUGAVPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBA
DAUGAVPILS VALSTSPILSETAS VIDUSSKOLA

Reg. Nr. 40900039459, Kaunas iela 8, Daugavpils, LV-5417, talr. 65438451, 28377261
e-pasts: pasts@dvvsk.lv, majas lapa: www.dvvsk.lv

Daugavpils Valstspilsetas vidusskolas iek$éjas kartibas noteikumi
Daugavpili

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes likuma 72. panta pirmo dalu,
Ministru kabineta 22.08.2023. noteikumu

Nr.474 ,,Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba izglitibas

iestades un to organizétajos pasakumos” ceturto dalu, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma 23. panta otro dalu,

Daugavpils Valstspilsétas vidusskolas 17.03.2022. nolikuma
IX. nodalas 39. punktu

01.09.2025. Nr.3.1.5/4

I. Visparigie jautajumi

1. Daugavpils Valstspilsétas vidusskolas (turpmak — izglitibas iestade) ieks$gjas kartibas
noteikumi (turpmak — noteikumi) nosaka macibu procesa organizaciju, izglitojamo uzvedibas
noteikumus izglitibas 1iestad€ un tas teritorija, regulé savstarp&jo sadarbibu starp
izglitojamajiem un darbiniekiem, nosaka visparigos drosibas noteikumus, izglitojamo ricibu,
ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai un citu personu drosibai,
pedagogu tiesibas un ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo, atbildiba par So noteikumu neievéroSanu un citus jautajumus, kurus izglitibas
iestade uzskata par biitiskiem.

2. Noteikumu ieveroSana visiem izglitojamajiem ir obligata. Noteikumi ir attiecinami ari uz
izglitibas iestades vadibu, pedagogiem, tehniskajiem darbiniekiem un atbalsta personalu
(turpmak — darbinieki).

3. Ar ieksgjas kartibas noteikumiem izglitojamos un vecakus/likumiskos parstavjus (turpmak -
vecaki) iepazistina iestajoties izglitibas iestade. Klases audzinatajs atkartoti atgadina
Noteikumus izglitojamajiem katra macibu gada sakuma septembri, izglitojamais atbilstosi
savam sp&jam un prasmém apliecina ar ierakstu iepazinos, noradot datumu un parakstu klases
instruktazu parakstu lapas. Noteikumus var izlasit izglitibas iestades majas lapa.

II. Uzvedibas noteikumi izglitibas iestadeé
(izglitibas programmas apguves adrese: Kaunas iela 8, Tautas iela 11, Jelgavas
iela 30A), tas teritorija un izglitibas iestades organizétajos un atbalstitajos
pasakumos

4. Izgltibas procesa organizacija:
4.1. macibas izglitibas iestade notiek piecas dienas ned€la valstt noteikto darba dienu laika;
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4.2. macibu process izglitibas iestade sakas plkst. 8.10. Izglitibas iestade Jelgavas iela, Kaunas
iela ir atverta no plkst. 7.30, Tautas iela — no plkst. 7.00. Izglitojamie ierodas savlaicigi, ne
vélak ka 10 miniites pirms macibu stundas sakuma;

4.3. izglitojamie novieto virsdrébes garderob€. Atrasties izglitibas iestades telpas virsdrébes ir
aizliegts;

4.4. izglitibas iestade ir noteikts stundu un starpbrizu ilgums. Vienas macibu stundas ilgums ir
40 miniites. Katra macibu stunda sakas ar zvanu. Divas mintites pirms stundas sakuma tiek
iezvanits pirmais zvans, ar otro zvanu tiek sakta macibu stunda. Macibu stundas
nosléguma laiku nosaka pedagogs;

4.5. stundas notiek p&c macibu stundu saraksta, kura noradits macibu priekSmets, stundas
norises laiks un vieta. Stundu un nodarbibu saraksts ir izvietots e-klas€. Stundu izmainas
nakamajai dienai direktora vietnieks izglitibas joma ievieto e-klase sadala Skolas jaunumi;

4.6. macibu stundas 4.-12. klas€s notiek péc kabinetu sist€émas;

4.7. starpbrizos izglitojamie iziet no macibu telpam, telpas tiek izveédinatas;

4.8. intereSu izglitibas, fakultativu, individualas un grupu nodarbibas notiek péc skolas
direktora apstiprinata nodarbibu saraksta;

4.9. izglitojamajiem ir iesp€ja apmekleét individualas nodarbibas visos macibu priekSmetos.
Konsultaciju saraksts ir pieejams e-klas€ sadala “Majas lapa”;

4.10.  lai nodrosinatu izglitojama likumiskos pienakumus attieciba uz izglitibas ieguvi, ka
ar1 izglitibas procesu un ieks€jo kartibu, izglitibas iestade ir tiesiga ierobezot izglitojama
tiesibas uz izieSanu arpus macibu iestades telpam, slédzot izglitibas iestades ardurvis
(pamatojums: Satversmes 116. pants, Izglitibas likuma 54. pants un Be&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma 4. nodala);

4.11.  izglitibas iestades ardurvis Kaunas iela 8 tiek slégtas laika no plkst. 9.00 Iidz plkst.
13.40, iznemot septembri, oktobri, aprili un maiju (atkariba no laika apstakliem), kad
starpbrizos ir atlauts uzturéties tikai izglitibas iestades teritorija - pagalma. Ekas
durvis Tautas iela 11 un Jelgavas iela 30A ir slegtas;

4.12. macibu stundu laika izglitojamais var atstat izglitibas iestadi tikai ar klases audzinataja,
izglitibas iestades vadibas vai vispar€jas apripes masas rakstisku atlauju, informéjot par
to vecakus. Patvaligas izglitibas iestades vai izglitibas iestades teritorijas atstaSanas
gadijuma izglitibas iestades vadiba neuznemas atbildibu par izglitojamo drosibu.

4.13. izglitojamie ikdiena ievéro apgerba kulttiru:

4.13.1. ierodas tira, kartiga, pieklajiga apgerba, bez cilveka cienu aizskaroSiem uzrakstiem
val Zim&jumiem, bez riskantiem kermena rotajumiem — pirsinga atklatas kermena
dalas, nenésa rotas lietas un aksesuarus, kas saskarsmé ar citiem var€tu bt
trauméjoSi. Tas ir korekts, lietiSks, macibam atbilstoSs;

4.13.2. telpas uzturas bez galvassegas (cepures, kapuces u.c.);

4.13.3. sporta t€rpu valka tikai sporta stundas un sporta pasakumos;

4.13.4. uz pasakumiem izglitojamie ierodas lietiska un sviniga apgerba (melns, peleks vai
tumsi zils apgerbs, pie kura pieskanots balts vai gaiss krekls vai bluze).

5. Noteikumi izglitojamajiem macibu stunda:
5.1. macibu stundas sakuma izglitojamais uz sola novieto tikai macibu stundai nepiecieSamos
darba piederumus un gramatas;
5.2. jaizglitojamais attaisnojoSu iemeslu dél nav sagatavojies stundai, par to skolotaju informé
pirms macibu stundas;
5.3.ja izglitojamais kada iemesla dé] nokavé stundas sakumu, vin$ klusi un pieklajigi
atvainojas par trauc€jumu, ienem savu vietu un ieklaujas stundas darba. Skolotajs par
regularu stundas sakuma kavéSanu veic ierakstu e-klases sadala Uzvedibas Zurnals.
5.4. macibu stundas laika izglitojamais:
5.4.1.1r atbildigs par savu maciSanos, lai sasniegtu istermina un ilgtermina rezultatus,
sanem atgriezenisko saiti no skolotaja;
5.4.2.1evero droSibas noteikumus, ir uzmanigs, precizs, ieveéro skolotaja noradijumus;
5.4.3.saudzigi izturas pret izglitibas iestades inventaru, darba rikiem, iericém, informacijas
tehnologiju lidzekliem;




5.4.4.ar savu uzvedibu netrauce klases biedru un pedagoga darbu;

5.4.5.neatstaj savu darba vietu vai macibu kabinetu bez pedagoga atlaujas;

5.4.6.nespele kartis vai citas sp€les un neizmanto macibu procesa nevajadzigas lietas;

5.4.7.aizliegts interneta videé un publiskaja telpa izplatit informaciju saistiba ar izglitibas
iestades darbiniekiem un izglitojamajiem,;

5.4.8. macibu stundas/nodarbibas laika ne€d, nedzer (iznemot fideni) un nekosla koslajamo
gumiju.

6. Noteikumi izglitojamajiem starpbridi:

6.1.

starpbrizos izglitojamie uzturas izglitibas iestades telpas un nedriizméjas pie centralajam

ieejas durvim:

6.1.1.pirms macibu stundam un starpbrizos izglitojamie uzturas gaiteni pie kabineta, kur
notiks macibu stunda;

6.1.2.ja sporta stunda notiek arpus sporta zales, tad izglitojamie kopa ar sporta skolotaju
dodas uz nodarbibu vietu un péc stundas kopa ar skolotaju organiz€ti atgriezas
izglitibas iestadg;

6.1.3.neatstaj izglitibas iestades teritoriju pirms nav beigu$as macibu stundas, iznémuma
gadijuma ar vadibas, vispargjas apriipes masas vai klases audzinataja atlauju;

6.1.4.ar savu ricibu un uzvedibu neapdraud savu un citu drosibu un veselibu;

6.1.5.pusdieno izglitibas iestades €dnica saskana ar noteikto grafiku. Par izglitojamo
€dinasanu ir atbildigs klases audzinatajs;

6.1.6.pirms €Sanas nomazga rokas, uzvedas pieklajigi un netroksno, ievéro galda kultiiru;

6.1.7.péc €Sanas traukus un galda piederumus novieto netirajiem traukiem paredzetaja
vieta, neiznes no &dnicas traukus, galda piederumus;

6.1.8.&8dnica nav atlauts atrasties virsdrébes;

6.1.9.1ievero tiribu un kartibu izglitibas iestades telpas un tas teritorija;

6.1.10. ievero izglitibas iestades darbinieku noradijumus.

7. Noteikumi garderobe:

7.1

. ierodoties izglitibas iestadg, virsdrébes atstaj garderobg;

7.2. virsdréb@s neatstaj naudu, mobilo telefonu u.c. personigas lietas. Par atstatajam mantam

7.3.

atbildigs pats izglitojamais;
macibu stundu laika nav atlauts uzturéties garderobe.

8. Noteikumi izglitibas iestades organizétajos pasakumos:

8.1.
8.2.
8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

8.7.

1zglitibas iestades organizetie pasakumi tiek rikoti arpus macibu stundu laika;
klases vakara laiks un norises vieta jasaskano ar direktora vietnieku izglitibas joma;
klaSu atpiitas vakarus drikst rikot tikai péc rakstiska saskanojuma ar direktora vietnieku
izglitibas joma, pamatojoties uz klaSu audzinataja iesniegumu,
1zglitibas iestades organizetie pasakumi ilgst:
1. — 4. klasém Iidz plkst. 18.00;
5. — 6. klasém lidz plkst. 20.00;
7.—9. klasém lidz plkst. 21.00;
10. — 12. klasém Iidz plkst. 22.00.
péc klases pasakuma riipigi jasakarto klases un izglitibas iestades telpas;
klases un izglitibas iestades pasakumos jaievero noteikumi Par drosibu izglitibas iestdades
organizétajos pasakumos,
1zglitibas iestades pasakumos tiek organizetas klaSu audzinataju un darbinieku deziras.



III. Uzvedibas noteikumi izglitibas iestade

(izglitibas programmas apguves adrese: 18. Novembra iela 85, Stradnieku iela
56), tas teritorija un izglitibas iestades organizetajos un atbalstitajos pasakumos

9. Bérna uzvedibas noteikumi, atrodoties izglitibas iestadeé:

9.1.
9.2.
9.3.
94.
9.5.
9.6.
9.7.
9.8.

9.9.

pa kapném iet [enam, liekot kaju katra pakapiena, ievéro distanci, turas pie kapnu margam;
veido draudzigas attiecibas ar grupas biedriem,;

ievero rotalu un spéles noteikumus, dalas ar mantam;

Skeres un adatas lieto tikai pedagoga klatbiitng;

péc rotalasanas, rotallietas un piederumus sakarto un noliek savas vietas;

pirms &dienreiz€m nomazga rokas, pie galda ievéro galda kultiiru;

lieto individualos higiénas piederumus;

gulta atrodas tikai gulus vai sédus stavokli, tikai sava gulvieta; uzvedas klusi atpiitas
(diendusas) laika;

dzirdot trauksmes signalizacijas skanas, seko pieaugusa noradijumiem un atstaj iestades
telpas.

10. Bérna uzvedibas noteikumi, atrodoties arpus telpam:

10.1.

10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
10.9.

pastaigas laika atrodas iestades teritorija, pastaigai paredzEtaja vieta, tikai piecaugusa
pavadiba;

Stpojas, slidinas no slidkalnina un izmanto vingrosanas ierices pedagoga klatbuitng;
Stpojoties turas, neatlaiz rokas;

uz slidkalnina atrodas bez rotallietam, slidinas leja sedus, pa vienam,;

ar riteni parvietojas skolotaja uzraudziba, velosip€du novieto velo novietng;

rapgjas, lai laukumina valda kartiba, p&c rotalam sakarto mantas;

saudzigi izturas pret iestades teritorija augoSiem augiem un esoSo inventaru;

atkritumus met tam paredz&ta vieta — atkritumu tvertng;

gadijuma, ja iestades teritorija ieskr€jis dzivnieks — tam netuvojas, informe skolotaju, seko
vinas noradijjumiem;

10.10.  neuzsak sarunas ar nepazistamiem cilvékiem, kas atrodas aiz Zoga, nepienem no

viniem davanas vai saldumus.

11. Bérna uzvedibas noteikumi iestades organizétajos pasakumos:

11.1.
11.2.
11.3.

11.4.
11.5.

11.6.
11.7.
11.8.

pasakumu laika izturas ar cienu pret runataju, netraucé uzstasanos;

klausas un ieveéro pasakuma vaditaja teikto;

pirms katra pasakuma pedagogs aktualizé uzvedibas noteikumus un bérnus, kuriem ir
grutibas ieverot noteikumus, pasakumu laika sédina sev Iidzas vai atrodas vinam blakus;
iestade nav atlauts:

ienest viegli uzliesmojoSas vielas (sérkocinus, Skiltavas, stiklus u.c.), asus priekSmetus,
partikas produktus, medikamentus;

bez pieauguso atlaujas atstat grupas telpas, ja vien nav iestajusies arkartas situacija;

bez pieauguso klatbiitnes atrasties iestade un tas teritorija;

jebkura situacija, ikviena gadijuma bérns var sanemt paskaidrojumus, palidzibu un atbalstu
no direktora vietnieka izglitibas joma, pedagogiem un iestades darbiniekiem, ka art korekta
veida izteikt un aizstavet savas domas un viedokli, paust attieksmi.

IV. Izglitojamo ikdienas registrésanas kartiba un kavéjumu uzskaite

pirmsskolas izglitibas programma

12. Vecaki:

12.1.

atved bérnu uz izglitibas iestadi ne vélak par plkst. 8.50;



13.

14.

15.

16.

12.2. ja beérns slimibas vai kada cita attaisnojoSa iemesla d€l neierodas izglitibas iestade,
vecakiem Iidz plkst. 8.30 japiesaka kav€jums e-klases Zurnala, ipaSos gadijumos,
sazinoties ar grupas skolotaju.

Kavejumu attaisnojosSie dokumenti:

13.1. slimibas gadijuma — arsta izzina, ja tick kavetas vairak ka tris darba dienas péc kartas;

13.2. gimenes apstaklu dél — vecaku savlaicigi (ne v&lak ka ieprieksgja diena) pieteikts
kavejums.

Grupas skolotajs:

14.1. Iidz plkst. 9.00 obligati atzime neieraduSos b&rnus e-klases zurnala;

14.2. ja izglitojamais nav ieradies izglitibas iestddé un nav informacijas par neierasanas
iemeslu, ne ve€lak ka macibu dienas laika sazinas ar izglitojama vecakiem, lai
noskaidrotu iemeslu;

14.3. ja izglitojamais vairak neka tris macibu dienas nav apmekl&jis izglitibas iestadi un
izglitibas iestadei nav informacijas par neierasanas iemeslu vai iemesls nav uzskatams
par attaisnojosu, grupas skolotajs par to nekavéjoties informé direktora vietnieku
izglitibas joma, kurs§ nekavgjoties Valsts izglitibas informacijas sistéma (turpmak — VIIS)
ievada informaciju par izglitojama kavéjumiem un to iemesliem (ja tie ir zinami), ka ar1
ricibu to noveérsanai;

14.4. ja ir pamatotas aizdomas, ka parkaptas ta izglitojama tiesibas, kas bez attaisnojosa
iemesla neapmekle izglitibas iestadi, skolas direktors par to informe& paSvaldibas
kompetentas iestades. Ja pasSvaldibas kompetentajam iestadém konstat€to tiesibu
parkapumu nav izdevies noverst, skolas direktors par ming&to tiesibu parkapumu informe
Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju.

V. Izglitojamo kavéjumu uzskaite sakumskola, pamatskola,
vidusskola

Vecaki:

15.1. ja izglitojamais nevar ierasties izglitibas iestade, vecakiem ir pienakums kavéjuma diena
11dz plkst. 8.00 pieteikt kavejumu e-klas€, noradot kavéjuma iemeslu.

Klases audzinatajs:

16.1. ja izglitojamais nav ieradies izglitibas iestadeé un nav informacijas par neierasanas
iemeslu, ne vélak ka macibu dienas laika sazinas ar izglitojama vecakiem, lai
noskaidrotu iemeslu;

16.2. jaizglitojamais nav ieradies uz kadu nakamo (ne pirmo) macibu stundu un nav informgjis
par neieraSanas iemeslu, macibu priekSmetu skolotajs nekavéjoties par to informe klases
audzinataju, kur§ macibu dienas laika sazinas ar vecakiem un noskaidro neieraSanas
iemeslu;

16.3. informée izglitibas iestades socialo pedagogu vai direktora vietnieku izglitibas joma par
izglitojamajiem, kuri nezinamu iemeslu dél nav bijusi izglitibas iestadg;

16.4. par attaisnotiem kav€jumiem ievada informaciju e-klas€ pec atbilstosa dokumenta
sanemsanas;

16.5. kavéjumus attaisnojoSos dokumentus saglaba lidz macibu gada beigam, arstu rakstitas
izzinas iesniedz izglitibas iestades vispargjas apripes masai vai veselibas veicinaSanas
koordingtajam.



17. Izglitibas iestades socialais pedagogs:

17.1. apkopo informaciju par izglitojamajiem, kas nezinamu iemeslu dé] kavé macibu
stundas, noskaidro izglitojamo kav&umu iemeslus, veic ierakstus e-klases Zurnala
pielikuma Individualas sarunas ar vecakiem un skoleniem;

17.2. katru ménesi, balstoties uz informaciju e-klas€, veido kopsavilkumu par kavéjumiem
izglitibas iestade.

18. Kavéjumu attaisnojoSie dokumenti:

18.1. dokumentus izglitojamais/vecaks iesniedz vai uzrada klases audzinatajam, atgriezoties
izglitibas iestade;

18.2. par izglitojama kav&jumu attaisnojoSiem dokumentiem tiek uzskatiti:

18.2.1. slimibas gadijuma — arsta izzina, ja tiek kavetas vairak ka Cetras darba dienas pec
kartas;

18.2.2. gimenes apstaklu d€l sakumskola, pamatskola un vidusskola — vecaku pieteikums
e-klas€ (ne vairak ka 20 macibu stundas semestrT) Ja nokavetas vairak neka 20
macibu stundas, tas tiek uzskaititas ka neattaisnoti kavejumi.

18.2.3. dalibai sacensibas, konkursos utt. — sporta skolas un citu institiiciju pieprasijums.

18.3. ja izglitojamais macibu laika kopa ar vecakiem plano piedalities kada pasakuma
ilgak par 3 macibu dienam, vecaki iesniedz direktoram adres€tu iesniegumu, kura
apliecina, ka izglitojamais patstavigi apgtis macibu vielu un nokartos parbaudes
darbus izglitibas iestades noteiktaja kartiba.

18.4. ja izglitojamajam, atrodoties izglitibas iestadg, jasanem gimenes arsta konsultacija un
jaturpina arst€Sanas majas, izglitibas iestades visparg€jas apriipes masa vai veseliba
veicinasanas koordingtajs informé par to klases audzinataju un sazinas ar izglitojama
vecakiem.

19. Neattaisnoti kavéjumi:

20.
21.
22.

23.

24.

25.

19.1. kavéjumi, par kuriem noteikta laika nav iesniegti attaisnojosi dokumenti;

19.2. ja macibu stundas sakums tiek nokavéts vairak par 15 mintitém;

19.3.ja izglitojamais nav ieradies uz pasakumu, kas notiek macibu procesa ietvaros,
stundu laika;

19.4. autoskolas nodarbibas, darbs, izklaides pasakumi.

VI. Izglitibas iestades riciba
izglitojamo neattaisnoti kavéto macibu stundu gadijumos

Kav@jums nav attaisnojums macibu satura neapgiiSanai.

Kavejumi, kuru attaisnojums nav apliecinats ar kavéjumu zimi, tiek uzskatiti ka neattaisnoti.
Ja izglitojamais ir neattaisnoti kavejis Iidz 5 macibu stundam, tad klases audzinatajs veic
parrunas ar izglitojamo, notiek pastiprinata kontrole no klases audzinataja puses, informé
vecakus e- zurnala.

Ja izglitojamais ir neattaisnoti nokavejis no 6 1idz 10 macibu stundam semestri, notiek parrunas
ar izglitojamo, vina vecakiem, klases audzinataju, socialo pedagogu.

Ja izglitojamais ir neattaisnoti nokavejis no 11 1idz 19 macibu stundam semestr, notiek sarunas
ar izglitojamo, vina vecaku, klases audzinataju, direktora vietnieku izglitibas joma, atbalsta
personalu.

Ja izglitojamais ir neattaisnoti nokavéjis 20 un vairak macibu stundas semestr1, macibu iestade
fiks€ parkapuma faktu, informé par to Daugavpils pilsétas izglitibas parvaldi. Informacija tiek
ievadita VIIS.



26. lIzglitibas iestades pedagogiskas padomes séde, ja kavéjumu skaits nesamazinas, kopigi ar
izglitibas iestades vadibu un izglitojama vecakiem var lemt par talakas vid€jas izglitibas
apguves iespgjam.

27. Jair pamatotas aizdomas par izglitojama, kur§ neapmekle izglitibas iestadi, tiesibu parkapumu
un to nav izdevies novérst paSvaldibas kompetentajam iestadém, socialais pedagogs par to
informe barintiesu.

VII. Izglitojamo drosibas noteikumi

28. Evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojums

izglitibas iestadeé:

28.1.

28.2.

28.3.

evakuacijas plani ir izvietoti evakuacijas celos. Pie evakuacijas plana ir izvietota
informacija par operativo dienestu izsaukSanas kartibu;

arkartas situacijas, atskanot ugunsdro$ibas sir€nai vai garajam zvanam par evakuaciju
izglitibas iestadg, tiek veikta izglitojamo evakuacija saskana ar noteikumiem par ricibu
ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda atbildiga pedagoga noradijumus vai rikojas
atbilstosi direktora apstiprinatajam izglitibas iestades evakuacijas planam;

par izglitibas iestades darbinieku maldinasanu par ekstremalam situacijam izglitojamais
atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

29. Izglitojamo veselibas apripe un pirmas palidzibas pieejamiba:

29.1.

29.2.

izglitibas iestade pirmo palidzibu izglitojamajam traumas vai saslimSanas gadijuma
sniedz izglitibas iestades vispargjas apripes masa vai veselibas veicinasanas koordinétajs,
vienlaicigi inform&jot vecakus;

nepiecieSamibas gadijuma tiek izsaukta neatlickamas medicinas palidziba.

30. Riciba, ja rodas aizdomas vai konstatets, ka_izglitibas iestade tiek lietotas, glabatas vai
izplatitas atkaribu izraisoSas vielas:

30.1.

30.2.

30.3.

izglitibas iestades darbinieks vai izglitojamais, kas konstatgjis atkaribu izraisoSu vielu

ierou, municijas un specialo lidzeklu iegadasanos, ieneSanu, lietoSanu, glabasanu,

izplatiSanu un pamudinaSanu tos lietot izglitibas iestadg, tas teritorija, nekavejoties zino
socialajam pedagogam vai direktora vietniekam izglitibas joma, skolas direktoram;
socialais pedagogs vai direktora vietnieks izglitibas joma:

30.2.1. ja parkapums (elektroniskas smékéeSanas ierices) fikséts pirmo reizi, ar
izglitojamo tiek veiktas individualas sarunas, izteikts bridinajums ar ierakstu e-
klas€ un informéti vecaki. Ja situacija ir nopietna, tiek apdraudéta izglitojama
veseliba vai dziviba, riciba atbilstosi dotajai kartibai;

30.2.2. ja parkapums tiek fiksets atkartoti, tiek informéts skolas direktors, zinots
policijai;

skolas direktors vai ta pilnvarota persona:

30.3.1. par esoSo situaciju zino izglitojama vecakiem (nekavejoties) un aicina ierasties
izglitibas iestade. Tiek informéta pasvaldibas vai Valsts policija;

30.3.2. par tirdzniecibas vietu, kurd nepilngadigiem izglitojamajiem tiek pardotas
atkaribu izraisoSas vielas zino Valsts policijai vai pasvaldibas policijai;

30.3.3. izglitibas iestades vispargjas apripes masa noverteé izglitojama veselibas
stavokli. Ja nepiecieSams, vispargjas apriipes masa izsauc neatlickamas
medicinas palidzibu;

30.3.4. ja izglitojamajam nav v€rojams veselibas un dzivibas apdraud@ums, skolas
direktors vai vina pilnvarota persona veic parrunas ar izglitojamo un vecaku,
piesaistot socialo pedagogu;



30.4.

30.3.5. par katru konkréto gadijumu atbildigd persona nodroSina situacijas un tas
risinaSanas gaitas dokumentéSanu, atziméjot visas darbibas, iesaistitas personas
un institiicijas;

atbildigas personas censas izprast izglitojama motivaciju uzsakt lietot atkaribu izraisos$as

vielas un atbilstosi veicina parmainas izglitojama uzvediba, pieméram, nodrosinot iesp&ju

sanemt psihologa palidzibu;

30.5.skolas direktors nosaka personu, kas ir atbildigas par konkrétu gadijumu uzraudzibu

un profilaktiskajiem pasakumiem,;

30.6.klases audzinatajs organiz€ izglitoSanas darbu audzinamaja klasé par atkaribu izraiso$o

30.7.

30.8.

vielu kaitigo ietekmi uz veselibu un ar to lietoSanu saistitajiem riskiem, ka ar1 sadarbojas

ar izglitojama vecakiem, lai noverstu atkaribu izraisosSo vielu lietoSanas uzsaksanu vai

turpmaku lietoSanu;

izglitibas iestades darbinieki atbilstosi kompetencei veic $adas profilaktiskas darbibas, lai

mainitu izglitojamo attieksmi pret atkaribu izraisoSam vielam un izglitojamo uzvedibu:

30.7.1. izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumu izveért€Sana un to ieveroSanas
uzraudziba;

30.7.2. darbs ar izglitojamajiem, Tpasi ar tiem, kuri ir potencialaja riska grupa;

30.7.3. regulars vecaku izglitoSanas darbs, sniedzot informaciju par atkaribu izraisoSu
vielu lietoSanas pazim&m un kaitjumu veselibai;

30.7.4. izglitojamo sekmju Iimena parraudziba, uzvedibas un ar€ja izskata izmainu
noveérosana;

30.7.5. regulara preventivo pasakumu organizéSana izglitibas iestadé sadarbiba ar citu
institiciju darbiniekiem;

sarezgitu situaciju risinasana (pieméram, ja izglitojama vecaki inform&ti par

nepieciesamibu nodrosSinat izglitojamajam specialistu palidzibu, bet So pienakumu nav

pildijusi, ja izglitibas iestades darbinieki konstatg, vai ir pamatotas aizdomas, ka gimené

izglitojamam netiek nodrosSinata nepiecieSama uzraudziba un apripe, vai ar1 vecaki pasi

licto atkaribu izraiso$as vielas, vai izglitojama gimene ir riska grupa), skolas direktors

informé pasvaldibas socialo dienestu.

31. Riciba, ja sanemta informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais ienesis izglitibas iestade,
tas teritorija vai izglitibas iestades organizétajos vai atbalstitajos pasakumos bistamas

vielas un priekSmetus:

31.1.
31.2.

31.3.

nekavejoties informé skolas direktoru vai vina pilnvaroto personu;

skolas direktors vai vina pilnvarota persona vispirms izverté sanemto informaciju un péc
tam pienem l€émumu ierobezot izglitojama parvietoSanos un pieprasit uzradit personigas
mantas;

nekavgjoties informé vecakus, izskaidro parvietoSanas ierobeZoSanas un personigo
mantu parbaudes biitibu;

31.4. ja izglitojamais piekrit uzradit personigas mantas:

31.4.1. nodroSina izglitojama privatumu, ievero cienpilnu attieksmi un komunikaciju;

31.4.2. piedalas vismaz divi darbinieki;

31.4.3. dokument@ mantu parbaudi, par ko bridina izglitojamo. Darbinieki drikst izmantot
video vai skanas fiksacijas ierici;

31.4.4. janetiek atrastas bistamas vielas, sastada aktu 2 eksemplaros (vecakiem, izglitibas
iestadei), ja tiek atrastas bistamas vielas sastada aktu 3 eksemplaros (vecakiem,
1zglitibas iestadei, policijai);

31.5. ja tiek atrastas bistamas vielas vai priekSmeti:

31.5.1. zino pasvaldibas policijai vai Valsts policijai;



31.5.2. informe izglitojama vecakus, p&c nepiecieSamibas pasvaldibas socialo dienestu un
Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldi;

31.5.3. nodrosina atrasto bistamo vielu un priekSmetu iznemsanu un uzglabasanu;

31.5.4. nodrosina izglitojama uzraudzibu (iesp&ju robezas nodrosina macibu procesu).

31.6. ja izglitojamais nepiekrit personigo mantu parbaudei:

31.6.1. nekavgjoties inform& nepilngadiga izglitojama vecakus un pasvaldibas policiju
vai valsts policiju;
31.6.2. nodrosina izglitojama uzraudzibu lidz tas ierasanas bridim.

32. Izglitibas iestades riciba fiziskas vai psihologiskas vardarbibas situacijas:

32.1. ja konstatéts konflikts starp izglitojamajiem, kura laika saskatama fiziska vai

32.2.

32.3.

emocionala vardarbiba, tiek veiktas Sadas darbibas:

32.1.1. pedagogs vai iestades darbinieks, konstatgjot apdraudéjumu kada izglitojama
drosibai, veselibai vai dzivibai, nekav€joties censas to noveérst vai partraukt un
nepiecieSamibas gadijuma sniedz pirmo palidzibu;

32.1.2. kad partraukta vardarbiba, pedagogs vai iestades darbinieks uzklausa izglitojama
viedokli par notikuSo un par situaciju informé klases audzinataju vai socialo
pedagogu;

32.1.3.klases audzinatajs informé& vecakus, izglitibas iestades atbalsta personalu un
sadarbiba ar atbalsta personala specialistiem izveérté notikuSo, izstrada darbibas
planu, lai risinatu raduSos situaciju un sniegtu nepiecieSamo atbalstu, un informe
skolas direktoru vai direktora vietnieku izglitibas joma;

32.1.4. skolas direktors kopa ar socialo pedagogu un direktora vietnieku izglitibas joma
izverte situaciju un plano kopigu tikSanos ar iesaistitajam pusém un atbalsta
personalu.

ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu:

32.2.1. izglitojamajam tiek nodroSinatas macibas cita izglitibas iestades telpa macibu
stundas laika vai Iidz macibu dienas beigam, vai bridim, kamér ierodas vecaki;

32.2.2. nekavgjoties tiek informéti vecaki;

32.2.3. izglitojamajam tiek noteikti atbalsta pasakumi;

32.2.4.ja vecaki nesadarbojas ar izglitibas iestadi vai izglitojama uzvediba neuzlabojas,
izglitibas iestade par to informé& Beérnu tiesibu aizsardzibas institlicijas: Socialo
dienestu un Barintiesu.

ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades atbalsta

personalu, kura laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu

vai izglitibas iestades atbalsta personalu, tiek veiktas §adas darbibas:

32.3.1. pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks verSas pie skolas direktora ar rakstisku
iesniegumu ar situacijas aprakstu;

32.3.2. skolas direktors izverte situaciju un nozimé atbildigo izglitibas iestades vadibas
parstavi, kur§ sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas, péc
nepiecieSamibas ar1 klatieng izglitibas iestades telpas;

32.3.3. skolas direktora noziméta atbildiga persona organizé sarunu, kura piedalas
konflikta iesaistitas puses, péc nepiecieSamibas pieaicina atbalsta personala
parstavjus situacijas risinasanai, kuras laika censas konfliktu atrisinat.

32.4. ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku,

kura laika izglitojamais informéjis savus vecakus un vecaki pedagoga vai izglitibas

iestades darbinieka ricibu novértéjusi ka nepedagogisku (nepedagogiski

profesionalas etikas parkapums), tiek veiktas §adas darbibas:

32.4.1. skolas direktora klatbiitn€ vecaki veic parrunas ar pedagogu vai izglitibas iestades
darbinieku, kurs ir iesaistits konflikta situacija;

32.4.2. ja vecaki ar pedagogu konflikta situaciju nevar atrisinat, tad:
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32.4.2.1.izglitojama vecaki raksta iesniegumu par notikusSo skolas direktoram
detalizetai izvertéSanai;

32.4.2.2.skolas direktors pieprasa rakstisku paskaidrojumu pedagogam vai
izglitibas iestades darbiniekam,;

32.4.2.3.skolas direktors uz rikojuma pamata izveido komisiju un izverté
konfliktu, kuras sastava bez skolas direktora ir vél vismaz viens
pedagogu parstavis un viens atbalsta darbinieks;

32.4.2.4 tiek veiktas parrunas atseviski ar izglitojama vecakiem un pedagogu vai
izglitibas iestades darbinieku; ja nepiecieSams uz nosléguma sarunu
pieaicina personu no izglitibas iestades dibinataja, vietjas Barintiesas
vai Sociala dienesta;

32.4.2.5.péc notikuma izverté€Sanas skolas direktoram ir tiesibas pielietot
disciplinarsodus (piezime; rajiens), atstadinat darbinieku no darba;

32.4.2.6.ja netiek konstatéta pedagoga vai darbinieka vainojama riciba, izglitibas
iestade nostta vecakam motiveétu skaidrojumu par darbinieka darbibas
izveért§jumu un atbilstibu attiecigiem normativajiem aktiem un &tikas
principiem.

33. Izglitojamo siidzibu iesnieg§anas un izskatiSanas kartiba:

33.1.

izglitojamais mutiski vai rakstiski apraksta situaciju klases audzinatajam, macibu

priekSmeta skolotajam, izglitibas iestades darbiniekam vai rakstiska forma iesniedz

skolas direktoram:

33.1.1.skolas direktors, ja nepiecieSams, noriko atbildigo darbinicku stidzibas
izskatiSanai;

33.1.2. sudzibu izskatiSana notiek likuma noteikta kartiba, un izglitibas iestade sagatavo
rakstisku atbildi;

33.1.3. ja nepiecieSams, sudziba tiek izskatita nekavgjoties, rikojoties atbilstosi Bérnu
tiesibu aizsardzibas likumam, lai izglitojama tiesibas un likumiskas intereses
netiktu aizskartas.

34. Kartiba, kada izglitibas iestadé uzturas nepiederosas personas un vecaki (turpmak teksta

— apmeklétaji):

(izglitibas programmas apguves adrese: Kaunas iela 8, Tautas iela 11, Jelgavas iela 30A)

34.1.

1zglitojamo vecakiem ir tiesibas pavadit izglitojamo uz izglitibas iestadi lidz ardurvim, ka
arT sagaidit peéc macibu stundam vai citam nodarbibam pie izglitibas iestades ieejas;

34.2. ja izglitojama vecakam vai citam gimenes loceklim ir nepiecieSamiba satikt izglitojamo,

34.3.

34.4.

34.5.
34.6.

34.7.

34.8.

vinam japiesakas izglitibas iestades deZurantam, jainformé par apmekl&juma méerki un
starpbridi jasagaida izglitojamais 1. stava;

vecaku dienas vecaki uzturas izglitibas iestade noteiktaja laika, brivi parvietojoties pie
macibu priekSmetu skolotajiem un izglitibas iestades vadibas;

vecaki var ierasties izglitibas iestad€ ieprieks vienojoties par tikSanas laiku abam pusém
pienemama laika vai bez pieteikSanas attieciga darbinieka pienemsanas laika;
darbinieks, pie kura pieteicies apmekl&tajs, informe par tikSanos €kas dezurantu;

citam nepiederosam personam ir tiesibas piedalities izglitibas iestades organiz€tajos
pasakumos, iepriek$ saskanojot dalibu ar direktora vietnieku izglitibas joma, ka art
sanemot atlauju par pasakuma vai pasakuma dalibnieku fotograféSanu, audio un video
ierakstu veikSanu;

par uzaicinato personu uzturéSanos izglitibas iestade atbild pasakuma organizators un
persona, pie kura §1 persona ir ieradusies;

ikvienai nepiederoSai personai, ienakot izglitibas iestades telpas, japiesakas pie €kas
dezuranta. DeZuranta pienakums ir noskaidrot personas ieraSanas méerki;
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34.9.

ekas dezurants, vajadzibas gadijuma, informé€ izglitibas iestades vadibu par nepiederosSas
personas ieraSanos izglitibas iestade vai pavada to [idz konkré&tajai personai;

34.10. par nepiederosas personas uzturéSanos izglitibas iestade ir atbildiga persona, pie kura ir

ieradies ieprieks pieteicies apmeklétajs;

34.11. macibu laika citu personu atrasanas izglitibas iestades telpas nav pielaujama;
34.12. valsts un pasvaldibas policijas, valsts ugunsdz€sibas un glabsanas dienesta, darba

inspekcijas u.c. valsts institiciju darbinieku ierasanas gadijuma &kas deZzuranta
pienakums ir pieprasit apmekl€tajiem uzradit personas dienesta apliecibu;

34.13. par personam, kuras izglitibas iestdadé ieradusas veikt remontdarbus vai sniegt

pakalpojumus, telefoniski tiek informéta izglitibas iestades vadiba vai direktora
vietnieks administrativi saimnieciskaja darba, vai kas parvaldnieks;

34.14. nepiedero$am personam, tai skaita izglitojamo vecakiem, nav atlauts iebraukt ar

personigo transporta lidzekli izglitibas iestades teritorija.

35. Kartiba, kada izglitibas iestadé uzturas nepiederos$as personas un vecaki (turpmak teksta

— apmeklétaji):

(izglitibas programmas apguves adrese: 18. Novembra iela 85, Stradnieku iela 56)

35.1.

35.2.

35.3.

35.4.

35.5.

35.6.

35.7.

35.8.

35.9.

izglitojamo vecakiem vai vinu pilnvarotajam personam ir pienakums pavadit izglitojamo
uz grupu, vedot b&rnu pa attiecigajai grupai noraditajam durvim un gaiteni;

izglitojamo vecakiem un vinu pilnvarotajam personam aizliegts parvietoties pa iestades
pargjo grupu telpam, traucét izglitibas procesa norisi un atrasties citas iestades telpas,
kuras ir aizliegts uzturéties nepiederosam personam;

ja izglitojamo vecakiem vai vinu pilnvarotajam personam ir nepiecieSams satikt, iznemt
vai atvest izglitojamo macibu procesa norises laika, to ir nepiecieSams savlaicigi saskanot
ar attiecigas grupas pirmsskolas izglitibas skolotaju;

par individualo sarunu/konsultaciju laiku izglitojamo vecaki vai vinu pilnvarotas
personas iepriek§ vienojas ar pedagogu, lai netiktu traucéta izglitibas procesa norise.
Pedagogs, kur§ organize tikSanos, péc vienoSanas, sagaida izglitojama vecakus vai vinu
pilnvarotas personas grupa,

citas nepiederoSas personas izglitibas iestadé sagaida dezurgjoSais administrators, kurs
noskaidro atnaku$as personas vardu, uzvardu, ierasanas iemeslu un ar kadu iestades
darbinieku ir norunata tikSanas. NepiederoSai personai péc pieprasijuma ir jauzrada
apliecinoSs dokuments, péc ka atbildiga persona pavada atnakuSo personu Iidz attieciga
darbinieka kabinetam;

iestades kontrolgjoSo institiciju vai citu pasvaldibas kompetento institiiciju amatpersonas
un darbinieki, ierodoties izglitibas iestad€, uzrada dienesta apliecibu;

par personam, kuras iestad€ ieradusas sniegt pakalpojumu, atbildigais par nepiederoSo
personu sagaidiSanu informé direktora vietnieku izglitibas joma un/vai &kas
parvaldnieku;

citam nepiedero$am personam ir tiesibas piedalities izglitibas iestades organizétajos
pasakumos, iepriek§ saskanojot dalibu ar direktora vietnieku izglitibas joma, ka ari
sanemot atlauju par pasakuma vai pasakuma dalibnieku fotografésanu, audio un video
ierakstu veikSanu;

citam nepiedero$am personam aizliegts parvietoties pa izglitibas iestades telpam.

35.10. par citu nepiederoSo personu uzturéSanos un parvietoSanos iestade atbild izglitibas

iestades darbinieks, pie kura §1 persona ir ieradusies;

35.11. iestades darbiniekam ir tiesibas izraidit no iestades nepiederos$as personas, ja persona

nevar paskaidrot ieraSanas meérki un/vai ieraSanas nav saskanota;

35.12. ja nepiederosas personas uzvediba ir agresiva un neprognoz€jama, iestades darbinieks,

nekavgjoties informé skolas direktoru vai direktora vietnieku izglitibas joma, kas
nekavejoties pienem lémumu par Valsts policijas vai paSvaldibas policijas izsaukSanu;
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35.13. iestades darbinieku un izglitojamo pienakums ir informét izglitibas iestades vadibu par

aizdomigu personu atrasanos izglitibas iestade vai teritorija.

VIII. Vecaku iesaiste izglitojamo vardarbibas
(tai skaita nirgaSanas) prevencijas veicinasana

36. Lai veicinatu vecaku iesaisti izglitojamo vardarbibas (tai skaita nirgaSanas) prevencija, izglitibas
iestade Tsteno darbibas, kas verstas uz vecaku iesaisti un atbalsta sniegSanu izglitibas procesa:

36.1.

36.2.
36.3.
36.4.

36.5.
36.6.
36.7.

36.8.

piedava dazadas sadarbibas formas (individualas sarunas, izglitibas iestades un klases
vecaku sapulces, aptaujas, fokusdiskusijas, neformalas tikSanas u.c.); Paral€li mutvardu
sazinai izmanto elektronisko komunikaciju (informacija e-klasg, e-klases pasta vestules,
dazadas sazinas aplikacijas (piem&ram, WhatsApp), 1szinas, mobilie zvani);

palidz izprast izglitojama vecumposma, misdienu jaunieSu maciSanas un maciSanas
Ipatnibas un ar to saistitos izaicinajumus;

parruna dazadas problémsituacijas un sniedz rekomendacijas to risinasanai;

iesaista vecakus savu bérnu izglitoSana — organiz€ brivpratigas nodarbibas atbilstosi
vecaku profesijai un izglitojamo interesém, viesoSanos vecaku un citu gimenes loceklu
darba vieta;

organizg praktiskas dzives macibas nodarbibas;

nodroSina atbalsta personala konsultacijas;

organiz€ citu specialistu (psihologu, socialo, medicinas darbinieku u.c.) lekcijas un
seminarus par dazadam vecakiem aktualam témam;

iesaista vecakus izglitoSanas procesa, lemumu pienemsana;

sniedz informaciju, kur vérsties péc palidzibas, ja izglitojamajiem rodas audzinaSanas un
macibu problémas, nepiecieSamibas gadijuma, sadarbojas ar citu jomu specialistiem —
socialajiem darbiniekiem, psihologiem, logop&diem, policiju;

37. lIzglitibas iestade aktualizé informaciju par:

37.1.
37.2.
37.3.
37.4.
37.5.

vienotu prasibu ievéroSanu izglitibas iestadé un gimeng;

vecaku iesaistiSanos izglitosanas procesa majas;

bérna autonomijas nodros§inasanu gimeng, sp&ju uznemties atbildibu pasam;
pozitivu attiecibu veidoSanu, nepielaujot vardarbibu gimeng;

elektronisko iericu, mobila telefona lictoSanas parraudziba un kontrole gimeng.

IX. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

38. Ikvienam izglitojamajam ir tiesibas:

38.1.

38.2.

38.3.

38.4.

38.5.
38.6.

38.7.
38.8.
38.9.

netraucéti ieglit zinaSanas un apgit prasmes, t.sk. starpdisciplinaras prasmes un noteiktu
vertibu sistemu;

sanemt skaidrojumus macibu satura apguvei, apmeklét konsultacijas, piedalities
fakultativajas, interesu izglitibas un arpusstundu nodarbibas;

uz nodro§inatu veselibas un dzivibas aizsardzibu izglitibas iestadé un tas organizetajos
pasakumos;

macibu procesa izmantot izglitibas iestades telpas, biblioteku, tehniskos macibu
lidzeklus;

sanemt pamatotu savu zinaSanu, prasmju un iemanu novertgjumu,

parstavet izglitibas iestadi dazada meroga pasakumos, konkursos, sacensibas, projektos,
olimpiades;

brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, kas neaizskar cilvéka godu un cienu;
lugt un sanemt padomu, aizstavibu un atbalstu no izglitibas iestades darbiniekiem;

zinot par nepienemamu ricibu, domstarpibu gadijuma liigt palidzibu izglitibas iestades
vadibai;
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38.10
38.11

. sanemt profilaktisko veselibas apriipi un pirmo palidzibu;
. iesaistities izglitibas iestades padomes un Skolénu domes darba un piedalities IEmumu

pienemsana.

39. Izglitojamo pienakumi ir:

39.1.
39.2.
39.3.
39.4.
39.5.
39.6.
39.7.
39.8.
39.9.
39.10

39.11

39.12

39.13

39.14

39.15

39.16

39.17

39.18

39.19

39.20.
39.21.

39.22.
39.23.
39.24.

39.25.

ieveérot Noteikumu prasibas;

izglitibas programmu apguvei paredz&to laiku pilniba izmantot macibu satura apguvei,

darboties un uzvesties saskana ar sabiedriba pienemtajam veérttbam un &tikas normam;

ar cienu izturéties pret valsti, latvieSu valodu, sabiedribu, gimeni, valsts un izglitibas
iestades simboliku, dazadam rasém, tautam, etniskajam grupam un to parstavjiem, veidot
un attistit izglitibas iestades tradicijas;

ieverot klases biedru un skolas biedru tiesibas uz netrauc€tu izglitibas programmu

apguvi;

ievérot pedagogu tiesibas uz apzinati netrauc€tu macibu stundu un nodarbibu

organiz€Sanu un vadiSanu;

sistematiski gatavoties macibu stundam, izpildit uzdevumus majas, bez attaisnojosa

iemesla nekavét macibas;

uz macibu stundam vai nodarbibam ierasties, nemot lidzi visus nepiecieSsamos macibu

lidzeklus un piederumus;

but atbildigam par savu ricibu, macibu sasniegumiem, uzvedibu un pilnveidot

pasdisciplinu;

. fiziski, morali vai psihologiski neaizskart skolasbiedrus, skolotajus vai citus izglitibas
iestades darbiniekus;

. ieverot citu personu tiesibas (aizliegts film&t macibu stundas, citas nodarbibas,
sanaksmes, €dnicas telpas un publiskus pasakumus bez skolas direktora, direktora
vietnieka izglitibas joma vai pedagoga saskanojuma);

. interneta vidé un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskaroSu vai draudus saturosu
informaciju saistiba ar izglitibas iestades darbiniekiem un izglitojamajiem;

. saudzigi iztur€ties pret savam un citu lietam, uznemties personigu atbildibu par lidzi
panemto naudu, mobilajiem telefoniem u.c.;

. saudzet izglitibas iestades inventaru un atlidzinat materialos zaud&umus, ja tadi
radusies izglitojama vainas d€l. TiSas mantas vai inventara bojaSanas gadijuma
materialos zaud&jumus atlidzina vecaki pilna apméra;

. neapdraudét savu un citu dro§ibu un veselibu, neienest izglitibas iestadé dzivibai
bistamus priekSmetus un vielas, nenemt Iidzi majdzivniekus;

. izglitibas iestadé un tas teritorija neienest, neglabat, nelietot un neizplatit tabakas
izstradajumus, dazadu zalu maistjjumus, narkotikas, toksiskas un psihotropas vielas,
alkoholu, elektroniskas smekeSanas ierices, gazes baloninus, gazes pistoles,
spragstvielas, SaujamieroCus un aukstos ierocus;

. ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu droSibai,
nekav@joties zinot pedagogam vai citam izglitibas iestades darbiniekam;

. saudzigi iztur€ties pret biblioteéka sanemtajam dailliteratiiras un macibu gramatam vai
citiem macibu lidzekliem, ka arT lasitavas inventaru un telpam;

. sanemot macibu gramatas, to pédeja lappusé ierakstit macibu gadu, klasi, vardu,

uzvardu,

sporta stundas ierasties sporta terpa;

parvietojoties pa izglitibas iestadi, izglitojamajiem ir aizliegts driizméties, skriet,

gristities, 1pasi pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit traucgjoSus trokSnus;

ieverot tiribu iestadé un sanitari higiéniskas prasibas koplietoSanas telpas (tualetes,
dusas);

ripéties par savu veselibu, tai skaita ieverot personigo higiénu;

ievérot ugunsdroSibas, celu satiksmes noteikumus un droSibas tehnikas

noteikumus macibu priekSmetu kabinetos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas

un citos izglitibas iestades organiz€tajos pasakumos;

precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;
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39.26.

39.27.

39.28.

39.29.

39.30.

uznemties atbildibu par personigo dokumentu lietoSanu un glabasanu (skoléna
apliecibu, liecibu, braucamo bileti u.tml.). Skoléna meénesbiletes nozaudéSanas
gadijuma uz vecaku iesnieguma pamata to sagatavo divu ned€lu laika;

iesniegt klases audzinatajam arsta zimi, ierodoties izglitibas iestadé nakamaja diena péc
slimoS$anas. Ja arsts ir atbrivojis no sporta, izglitojamais uzrada zZimi sporta skolotajam;
ierodoties izglitibas iestad€ ar auto, velosip&€du vai citu parvietoSanas lidzekli, novietot
to paredzetaja stavvieta, aizliegts to izmantot Iidz macibu stundu beigam. Izglitibas
iestades vadiba un darbinieki neatbild par to saglabasanu;

bt atbildigiem, savstarpgji tolerantiem, taktiskiem, sveicinat iestades darbiniekus un
viesus, izmantot sabiedriskai vietai atbilstosu, pieklajigu valodu;

izglitibas iestade savstarpgja komunikacija lietot valsts valodu.

X. Apbalvojumu un pamudinajumu sistéma

40. Izglitojamo apbalvo:

41.

40.1.
40.2.

40.3.
40.4.

par augstiem sasniegumiem macibas;

par sasniegumiem macibu olimpiade@s, konkursos, skat€s un zinatniski p&tniecisko darbu
konferences;

par sasniegumiem sporta;

par radoSu un aktivu ieguldijumu izglitibas iestades vides un t€la veidoSana.

Macibu priekSmeta skolotajs un/vai klases audzinatajs var izteikt:

41.1.
41.2.
41.3.
41.4.
41.5.

uzslavu;

mutisku pateicibu;
pateicibu e-zurnala;
pateicibu vecakiem,;
atzinibu macibu priekSmeta.

42. lIzglitibas iestades apbalvojumi:

43.

44.

42.1.
42.2.
42.3.
42.4.

publiska pateiciba;

atzinibas raksti, goda raksti Valsts svétkos, Ziemassvéetkos;

olimpiazu, konkursu, sacensibu uzvarétaju godinasana Pateicibas diena;

sudraba (8-10 balles) un zelta liecibas izglitojamajiem (9 - 10 balles) macibu gada
nosléguma pasakuma.

XI. Atbildiba par noteikumu neievéroSanu

Katrs izglitojamais ir personigi atbildigs par savu macibu darba un lietpratibas rezultatiem,
uzvedibu un Noteikumu ievéroSanu.

Noteikumu neievérosanas gadijuma parkapumu izskatiSana un lémumu pienemSana notiek
sada kartiba:

44.1.
44.2.
44 3.
44.4.

44.5.
44.6.

44.7.
44.8.
44.9.

mutisks aizradijums;

individuala saruna ar klases audzinataju vai macibu priekSmeta skolotaju;

rakstiska piezime e-klases uzvedibas zurnala;

individualas sarunas ar socialo pedagogu vai direktora vietnieku izglitibas joma (5
negativi ieraksti e-klases uzvedibas zurnala, atbildigs klases audzinatajs);

saruna ar izglitojamo un vecakiem, rakstiska vienoSanas par talako sadarbibu;
parkapuma izskatiSana izglitibas iestades vadibas sanaksmé vai pedagogiskas padomes
sede;

skolas direktora rikojums ar ierakstu lieciba;

lietas nodoSana izskatiSanai arpusskolas institiicijam;

atskaitiSana no izglitibas iestades (10. - 12. klase).

14



45.

46.

47.

48.

49.

50.

Ja ir sanemta informacija vai rodas aizdomas par alkohola, narkotisko, toksisko vai psihotropo
vielu, gazes baloninu, gazes pistolu un Saujamierocu iegadaSanos, lietoSanu, glabasanu,
realizéSanu, ka arT pamudinajumu tos lietot izglitibas iestade vai tas teritorija, izglitibas iestade
informe vecakus un zino Valsts vai paSvaldibas policijai.

Ja izglitibas iestade tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba, izglitibas iestade informé
vecakus un zino tiesibsargajosam institiicijam.

Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju klase un negativi
ietekmé klases emocionali psihologisko fonu, vai par ipasi rupjiem parkapumiem, kas aizskar
citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml., direktors
rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu.

XII. Nosléguma jautajumi

Grozijumus noteikumos var izdarit péc Latvijas Republikas normativo aktu izmainam
izglitibas joma, Izglitibas iestades padomes, Skolénu domes, pedagogu un skolas direktora
priekslikumiem.

Grozijumus noteikumos apstiprina skolas direktors, un ar tiem tiek iepazistinati izglitibas
iestades darbinieki, izglitojamie un vecaki.

Atzit par speku zaudgjusus 02.09.2024. noteikumus Nr. 1.11/9 ,,Daugavpils Valstspilsetas
vidusskolas Ieksgjas kartibas noteikumi”.

Direktors 1.Zuciks
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